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FOLLOW-UP-WORKSHOP – HOGAN ASSESSMENTS 

Dag 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Velkomst  
• Hogan feedback – Best practice 
• Cases og erfaringsudveksling med feedback 

9.00  

• Spørgeteknik til validering af Hogan resultater 
• Hvordan håndteres svære tilbagemeldinger? 
• Tolkning af konfliktscores 
• Egen profils betydning når du giver feedback 
• Case og øvelser 

 

• Frokost Ca. 12.30 

• Afrunding og afslutning  16.00 


